
ポジティブ心理学から学ぶ

ものづくり企業の女性リーダー交流会

本交流会は、未だ数少ないものづくり企業での女性管理監督者や職場リーダーが出会い、高め合う場です。
今回は、心理学の新たな潮流として注目されるポジティブ心理学を学び、職場での活かし方を議論しながら、職場のパフォー
マンス・マネジメント力を向上することを狙います。この交流会では、女性リーダー自身の「強みとしなやかさ ( 弾性 )」に
気付くことができます。そして、部下育成やチームの醸成力を高めるための「行動」を他社のメンバーと共に考えて行くことを
目標としています。

>> Curriculum>> Curriculum

ー強みとしなやかさでチームのパフォーマンス向上を促すリーダーになろう！ー

１．そもそも自分が持つ「強み」とは

３．チームのパフォーマンスを向上する私たちの行動とは

２．ポジティブ心理学とは何か

強みが持つ３つの特徴
強みを探す５つの視点

本質は「WELL-Being( 良くあること )」
強みを活かして体験すべき５つの要素

エンゲージしているメンバーを育てる
エンゲージメントの度合いを測る 12 の質問
パフォーマンスを高める重要な要素
グループ討議：私達の意図的行動を決定しよう！

４．女性リーダーに必要な” しなやかさ”
                   ( 回復力・弾性 )」を身に付ける

しなやかさを構成する要素
グループ討議：メンバーから学ぼう！

５．行動宣言

・モノづくりに携わる女性の方で管理・監督職登用予定の方
・モノづくりに携わる女性新任管理・監督職の方
・モノづくりに携わる現役女性管理・監督職で
　リーダーシップに不安のある方

ご参加いただきたい女性リーダーの皆様ご参加いただきたい女性リーダーの皆様

2022 年 5
8
月 25 日 (水 )
月 25 日 (木 )

10:00 ～ 16:00

10:00 ～ 16:00
会場：名古屋駅近辺の会場（予定）

中産連ものづくり女子応援プログラム



一般社団法人 中部産業連盟　マネジメント開発部　西田
〒461-8580 名古屋市東区白壁 3-12-13
TEL：052-931-9825　FAX：0120-342-740　Emai l：deve lop@chusanren .or . jp
★企業内研修もお気軽にご相談ください

>>Contact

「女性リーダー交流会」参加申込書

今回ご記入いただいた個人情報は、研修等の運営・情報提供 ( 郵便、メール、FAX 等 ) においてのみ使用致します。
詳細は、HP(http://www.chusanren.or.jp/14privacy/privacy_policy.html) をご覧いただき、同意の上、ご協力お願い致します。
関連情報の提供が不要の場合、下記にレ点をご記入いただき、当連盟までご連絡ください。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　□ セミナー等の情報提供を希望しない

希望する開催日に
✓をお付け下さい 氏名（フリガナ）所属部署・役職 Eーmail

会 社 概 要

申 込
責 任 者

会 社 名

住 所

T E L ：

資 本 金 従 業 員 数

F A X ：

E - m a i l

氏 名所 属・役 職 名

業種（主要製品名）

〒

参加費
（１名様）

申込方法

お支払い

中産連会員 3 3 , 0 0 0 円 ( 税込 ) 中産連会員外 3 8 , 5 0 0 円 ( 税込 )／

下記申込書に必要事項を記入の上、切り取らずに FAX(0120 -342 -740 ) にてお申込みいただくか、
中産連ホームページ (www.chusanren .o r . jp ) よりお申込みください。
※前日・当日のキャンセルはご容赦ください。ご参加者のご都合が悪くなった場合は、代理出席をお願い致します。
※コンサルタント及び教育機関の方のお申込みはお断りしております。ご了承ください。

請求書・受講票を開催日 1 ～ 2 週間前に申込責任者宛に発送いたします。
お支払いが開催日を過ぎる場合は、お手数ですが下記問合せ先までご一報くださいますようお願い致します。

□  2 0 2 2 年 5 月 2 5 日
□  2 0 2 2 年 8 月 2 5 日

□  2 0 2 2 年 5 月 2 5 日
□  2 0 2 2 年 8 月 2 5 日

□  2 0 2 2 年 5 月 2 5 日
□  2 0 2 2 年 8 月 2 5 日

>> Lecturer>> Lecturer

１９９８年中産連に入職。製造業を中心にコンサルティング活動を展開するとともに、人材育成講師、
ものづくり企業ダイバーシティ研究会の主催を努める。
自らが現役の管理職であり、モノづくり企業における女性活躍の伝道師として多くの女性リーダーの指導、育成に携わる。

杉藤　里美　一般社団法人中部産業連盟 参事　マネジメント開発部 部長／産業カウンセラー


